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In conformitate cu reglementarile art.1, art.2, art.3 din H.G nr.325/2018-
Regulamentul- cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara
organigramei si a criteriilor pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, cu modificirile
si completdrile ulterioare, a art.16 alin.(10), alin.(10"), alin.(10?), alin.(10%), alin.(10°),
alin.(10%) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare si a art.18 alin.(1) si alin.(2) din
HG.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Primaria
Comunet Jilava, cu sediul in comuna Jilava, sos.Giurgiului, nr.279, judetul Ilfov scoate la
concurs un post infiintat pe perioadd determinata in afara organigramei pentru implementarea
proiectului ,,Cresterea incluziunii si abilitatea romilor”, proiect derulat prin programul ,,
Dezvoltare locald, reducerea sdriciei si cresterea incluziunii romilor” finantat prin
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, conform prevederilor contractului de finantare
semnat de UAT comuna Jilava n calitate de institutie beneficiard, de profesor matematici
pentru educatie remediala (cod Cor 233002), in data de 20.02.2023 ora 11,00.

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoana pentru a putea participa la
concurs sunt:
a) are cetafenia roméini sau cetiatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;



d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritafii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra Infaptuirii justifiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situafiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguran{i a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditii specifice care trebuie indeplinite de o persoand pentru a participa la concurs sunt:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti;

- experienta In Invatdmant minimum 10 ani.

Durata angajarii:Contract de munca pe perioadd determinata, maxim 14 luni, 2500 lei brut
pentru 48 ore/ lund, conform cerintelor si necesitétilor contractului de finantare;
Descriere activitdti, responsabilititi corespunzitoare postului, conditii generale si specifice
impuse prin fisa postului / atributii: lucreaza cu copiii in cadrul programelor de educatie
remediala.
Locatia de desfagurare a concursului de recrutare si selectie: la sediul Primiriei comunei
Jilava, sos.Giurgiului nr.279, comuna Jilava, judetul Ilfov.

Conform art.35 al regulamenului-cadru aprobat prin HG.nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs a candidatii vor

prezenta un dosar de concurs care va contine urméitoarele documente:



a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexanr. 2 din HG
nr.1336/2022pentru  aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea

carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sa ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzdtoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invi{amant, sinitate sau
protecfie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei

persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) este previzut in anexa nr.3 la HG
nr.1336/2022pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea

carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice



Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila,
adeverinfa care atestd starea de sanatate trebuie nsotiti de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) -e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei
de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevédzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu
cliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de citre
autoritatea sau institufia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane si Formare

Profesionala la telefon: 021.457.01.15/int.104.

Calendarul de desfagurare a concursului pentru ocuparea postului infiintat pe perioadi
determinatd in afara organigramei pentru implementarea proiectului »Cresterea incluziunii gi
abilitatea romilor”, proiect derulat prin programul ,, Dezvoltare locali, reducerea
saraciei si cresterea incluziunii romilor” finantat prin Granturile SEE si Norvegiene
2014-2021, conform prevederilor contractului de finantare semnat de UAT comuna Jilava in
calitate de institutie beneficiard, de profesor matematici pentru educatie remediali.

Concursul va avea loc la sediul Primariei Jilava, sos.Giurgiului, nr.279,comuna Jilava,
Judetul Ilfov.

Data limitd de depunere a dosarelor de concurs —13.02.2023, ora 16:30
Datele de desfasurare a probelor de concurs:

Proba scrisd - 20.02.2023 ora 11.00, la sediul Primariei Jilava;



Proba Interviu - se va sustine fintr-un termen de maximum 4 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise. Data si ora probei de interviu se va afisa la avizierul si pe site-ul

primariei comunei Jilava, (www.primariajilava.ro) odata cu afisarea rezultatului probei scrise.

Termenele in care se afiseaza rezultatele probelor :

Selectia dosarelor de concurs —maxim doua zile de la expirarea termenului de expirare a
dosarelor iar comunicarea rezultatelor se face in termen de maxim o zi lucratoare de la data
selectiei dosarelor;

Proba scrisd - Comunicarea rezultatelor se face in termen de maxim o zi lucratoare de la
data finalizarii probei;

Interviul — Comunicarea rezultatelor se face in termen de maxim o zi lucratoare de la data
finalizarii probei.

Dosarele de inscriere se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii anuntului
conform art.34 din nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
la sediul Primariei Jilava respectiv incepand cu data de 27.01.2023 péna la 13.02.2023 , la
sediul Primariei comunei Jilava, sos. Giurgiului, nr. 279, Judetul Ilfov, Compartimentul
Resurse Umane si Formare Profesionala , persoana de contact doamna Ene Gabriela, care
asigura  secretariatul comisiei de concurs la  tel.021/457.01.15/int.104, e-mail
primariajilava@.ro.

Termenele de depunere a contestatiilor si de afisare a rezultatelor acestora:

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, la proba scrisa si interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisirii rezultatului probei scrise si a
interviului, dupd care in termen de maxim o zi lucrdtoare se vor afisa rezultatele finale ale
concursului.

In cadrul concursului de ocupare a postului de profesor matematica pentru educatie
remediala, post infiintat pe perioadd determinata in afara organigramei pentru implementarea
proiectului ,,Cresterea incluziunii si abilitatea romilor”, proiect derulat prin programul ,,
Dezvoltare locald, reducerea siriiciei si cresterea incluziunii romilor” finantat prin
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, conform prevederilor contractului de finantare
semnat de UAT comuna Jilava in calitate de institutie beneficiard , tematica respectiv
bibliografia de concurs pentru respectivul post este anexi la anunt.

Mentiondm ca posturile infiintate n afara organigramei vor fi finantate din bugetul

propriu al proiectului.



Calendarul de desfagurare al concursului:

27.01.2023

16.00

Afisare anunt de recrutare si selectie Sediul  primariei comnunei
personal la avizierul primariei comunei Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
Jilava;pe pagina de internet a institutiei; comuna Jilava, judetul I1fov;
intr-un cotidian de larga circulatie. www.primariajilava.ro
2 Termen limitd de depunere dosare | 13.02.2023, orele | Sediul primdriei comunei
candidati 16.30 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul I1fov;
Compartimentul Resurse
Umane si Formare
Profesionala
3 Selectia dosarelor de concurs 14.02.2023,0rele Sediul primariei comunei
10.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov;
4 Afisare rezultate la selectia dosarelor de | 14.02.2023, orele | Sediul primériei comunei
concurs 16.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov;
www.primariajilava.ro
5 Depunere contestatii 15.02.2023, orele | Sediul primiriei comunei
16.30 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov;
6 Solutionare contestatii 16.02.2023, orele | Sediul = primiriei comunei
14.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov;
7 Afigare rezultate contestatii 16.02.2023, orele | Sediul primédriei comunei
16.00 Jilava, s0s.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov;
www.primariajilava.ro
8 Proba scrisa 20.02.2023, orele | Sediul primériei comunei
11.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov
9 Afisare rezultat proba scrisa 20.02.2023,0rele Sediul primiriei comunei

Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov;

www.primariajilava.ro




10 Depunere contestatii proba scrisa 21.02.2023, Sediul  primédriei comunei
orele10.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul I1fov
11 Solutionare contestatii 22.02.2023, Sediul  primariei comunei
orele10.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul I1fov
12 Afisare rezultate contestatii 22.02.2023, orele | Sediul primiriei comunei
16.00 Jilava, so0s.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul I1fov;
www.primariajilava.ro
13 Interviul 23.02.2023, orele | Sediul primiriei comunei
09.00 Jilava, s0s.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul I1fov;
14 Afigare rezultate interviu 23.02.2023, orele | Sediul primiriei comunei
16.00 Jilava, s0s.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul I1fov;
www.primariajilava.ro
15 Depunere contestatii interviu 24.02.2022,0rele | Sediul primidriei comunei
14.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
comuna Jilava, judetul Ilfov;
16 Solutionare contestatii 27.02.2023, orele | Sediul primiriei comunei
10.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
) comuna Jilava, judetul Ilfov;
17 Afisare rezultate contestatii 27.02.2023, orele | Sediul primariei comunei
16.00 Jilava, sos.Giurgiului nr.279,
’ comuna Jilava, judetul Ilfov;
www.primariajilava.ro
18 Afisare rezultate finale 28.02.2023,0rele Sediul primariei comunei
15.00 Jilava, sos.Giyrgiului nr.279,
/ ' comuna Jilavaj judetul Ilfov;
/ / www.primatiajilava.ro
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Bibliografia/Tematica:

PRIVIND ORGANIZAREA RECRUTAREA SI SELECTIA DE PERSONAL PENTRU
POSTURILE INFIINTATE IN AFARA ORGANIGRAMEI APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI JILAVA PENTRU DESFASURAREA DE
ACTIVITATI PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,,CRESTEREA INCLUZIUNII
SI ABILITATEA ROMILOR”’, PROIECT DERULAT PRIN PROGRAMUL ,,DEZVOLTARE
LOCALA; REDUCEREA SARACIEI SI CRESTEREA INCLUZIUNII
ROMILOR”’FINANTAT PRIN GRANTURILE SEE $I NORVEGIENE 2014-2021, respectiv
profesor matematica pentru educatie remediali

v Constitutia Romaniei-republicatd cu modificérile si completirile ulterioare;

Cu tematica-Titlul II- Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale; Titlul ITI- Autoritdtile
publice

v" Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica- Capitolul I-Principii si Definitii; Capitolul II- Dispozitii speciale;

v" OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Titlul 111 ale parii a VI-a- Personalul Contractual din autoritdtile publice;

v Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterloare

v" Legea nr.53/2003-Codul Muncii, cu modificirile si completrile ulterioare;
cu tematica Titlul II-Contractul individual de muncd;

v" HG nr.560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2022-2027;

v H.G nr.325/2018 pentru aprobarea Regulamentul- cadru privind stabilirea conditiilor de
infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cirora se stabileste
procentu)/ majorare salariala pentru activitatea prestatd in proiecte ﬁnantac’: din fonduri
europene ne ambursabxle cu modificdrile si completarile ulterioare.
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